Reglement klusjesdienst RVMW 10/12/2009
1. DOEL

De klusjesdienst richt zich tot bejaarden, mindervaliden en mensen die hulpbehoevend  zijn.



2. AANVRAAG

Bij  elke aanvraag volgt een huisbezoek door de sociale dienst.
            Hierbij worden de gegevens opgevraagd en de situatie bekeken.

Indien de situatie wijzigt is er een heronderzoek. De aanvrager is verplicht elke wijziging van zijn inkomen onmiddellijk mede te delen aan de sociale dienst.

De werken dienen uitgevoerd te worden in de gezinswoning die de aanvrager zelf betrekt, hetzij in huur, hetzij in eigendom.

Alle aanvragen gebeuren via de sociale dienst van het OCMW. De klusjesman mag op zijn privé-adres en telefoonnummer niet worden lastig gevallen.



3. AARD KLUSJES

De uit te voeren klusjes zijn sporadische werkjes van korte duur waar geen specifieke 
technische kennis voor vereist is. Het gaat ook om niet- risicovolle werken. 
Voor werken met ladder of stelling wordt de maximale werkhoogte daartoe beperkt tot 5 meter.

Het uit te voeren werk moet kunnen gebeuren in menswaardige omstandigheden. Het werk moet tevens kunnen gebeuren in veilige omstandigheden en met degelijk materiaal.

· TUINWERK

- Ploegen en freezen van groententuin: geen aanplantingen, zaaien, onderhoud,     sproeien of oogsten van groenten.

- Onderhoud van siertuin met inbegrip van eenvoudig snoeiwerk.

- Haag scheren (indien niet te hoog).

- Gras maaien van gazons (niet: maaien van grote oppervlaktes weiland).
- Onkruidbeheersing van braakliggende stukken(omploegen bosmaaier of sproeien).

· KLEINE LOODGIETERIJ.
· Reparatie van lekkende kranen, verstopte afvoerleidingen,…doch voor zover geen professionele hulp nodig is.

· ELEKTRICITEITSWERKEN

- kleine herstellingen aan elektriciteit (vervangen van lampen, schakelaars, stopcontacten…


· SCHILDERWERK

- Binnen: kleine behang-en schilderwerken-enkel bewoonde lokalen met een maximum van 2 lokalen per jaar.

- Buiten: kleine schilderwerken aan ramen en deuren met een maximum van 20 werkuren (niet: gevels, dakgoten, dak- en schouwwerken).

· AANPASSING WOONCOMFORT SENIOREN EN MINDERVALIDEN

Aanbrengen van leuning, handvat, hellend vlak…

· ALLERHANDE REPARATIEWERKEN

- Vervangen van gebroken ruit.

- Kleine herstellingen aan deuren, ramen, meubels (bv vervangen van klinken en sloten, afhangende deur,…)
- Ophangen van voorwerpen aan muur.
- Grondig reinigen van dam of kleine binnenkoer (hoge druk)
- Herstellen van vloerbekleding(vastleggen tapijt, losliggende muur-of vloertegels).  Nooit het plaatsen van volledige vloerbekleding.

Aangezien het OCMW slechts over 1 klusjesman beschikt, vragen wij u begrip voor het feit dat hij niet aan alle aanvragen tegelijk kan voldoen. Dringende klussen(bv lekkende leiding ) krijgen voorrang. Er kan een zekere wachttijd zijn.

Tijdens de zomermaanden hebben tuinklussen voorrang, terwijl tijdens de wintermaanden binnenwerk voorrang krijgt.

4. Inkomensvoorwaarden

Je inkomen moet onder een bepaalde inkomensgrens liggen (zie tarieven).
Onder inkomen worden verstaan:


· alle netto-inkomens van aanvrager en partner (pensioenen, renten tegemoetkomingen, …). Ook inkomsten uit tegemoetkomingen die niet fiscaal in rekening gebracht worden moeten  worden meegedeeld (bv tegemoetkoming sociale voorzorg)!


· Van andere inwonenden dan de partner wordt 1/3 van het inkomen in aanmerking genomen. 

· Het KI van woningen (met uitzondering van de gezinswoning) wordt vermenigvuldigd met 5 en bij het netto-jaarinkomen gevoegd. Dit gebeurt meestal door opvraging bij de Registratie en Domeinen.


Komen NIET in aanmerking:

· wettelijke gezinsbijslagen
· studiebeurzen 
· mantel-en thuiszorgpremies toegekend door lokale en/of provinciale overheden, ziekenfondsen en de Vlaamse Gemeenschapscommissie.

Het netto maandinkomen wordt vastgesteld op basis van:
· het laatste aanslagbiljet:  netto jaarlijks inkomen/12
· loonstrook, pensioen,… (indien geen aanslagbiljet)

5. Tarieven

	Maandinkomen
van
	Maandinkomen
tot
	Tarief 
alleenstaande
	Tarief 
gezin

	0,00
	672,99
	2,07
	2,07

	673,00
	724,76
	3,11
	2,07

	724,77
	776,53
	4,14
	3,11

	776,54
	880,06
	5,18
	4,14

	880,07
	1035,37
	6,21
	5,18

	1035,38
	1190,67
	8,28
	6,21

	1190,68
	1345,98
	10,35
	8,28

	1345,99
	1501,28
	12,42
	10,35

	1501,29
	1656,59
	14,50
	12,42

	1656,60
	1811,90
	 
	14,50


· De aanrekening van het tarief geldt per begonnen kwartier.


· Het maximumtarief wordt aangerekend aan personen op wie een vermoeden van welstand rust. 

· Voor het huren van de bestelwagen met bestuurder voor het vervoer van materialen of groot tuinafval (meubels, snoeihout,…) wordt de wettelijke kilometervergoeding gevraagd + het uurloon volgens bovenstaande tabel. 
De wettelijke kilometervergoeding wordt jaarlijks op 1 januari geactualiseerd. £
Voor 2009 bedraagt deze 0,3093 EUR/km.

Indien klein tuinafval waar geen afzonderlijke rit naar het containerpark nodig is, dient meegenomen door de klusjesman dan wordt het verschuldigde tarief verhoogd met 25%. De wettelijke kilometervergoeding of bijkomend uurloon worden in die gevallen uiteraard NIET afzonderlijk meer aangerekend.

· De aanvrager dient zelf het nodige materiaal te bekostigen. Aankopen van materiaal kunnen eventueel wel gebeuren in samenspraak met de klusjesman. Indien de klusjesman zelf de nodige materialen moet aanhalen, wordt dit aangerekend overeenkomstig het uurtarief en de wettelijke kilometervergoeding.

· Jaarlijks worden de inkomstenschalen en bijdragen op 1 januari geïndexeerd volgens onderstaande formule:
                         bedrag 1/12/2007 x gezondheidsindex november 20..
gezondheidsindex november 2007
Bij een negatieve index (tegenover vorig dienstjaar) blijven de inkomstenschalen en bijdragen ongewijzigd.

6. Algemeen

· Betrokkene wordt schriftelijk op de hoogte gebracht van de genomen beslissing.

· De nodige betalingsformulieren worden aan betrokkene maandelijks toegezonden.

· De klusjesman mag geen giften ontvangen en is gebonden aan het beroepsgeheim.

· Bij klachten kan u contact opnemen met de sociaal assistente of de secretaris.

OCMW Gooik,  Ninoofsesteenweg 182-1755 Gooik (02/532.03.24).

· Op voorstel van de sociaal assistente kan de Raad voor Maatschappelijk Welzijn om billijkheidsredenen afwijkingen toestaan op de toekenningsvoorwaarden en de tarieven van dit reglement.

· Naast de maatschappelijk werkster(s) gelast met het dossier, is de secretaris steeds gemachtigd om controle uit te oefenen op de activiteiten van alle O.C.M.W.-personeelsleden.


